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Circolare rn. 307 Firenze, 17/05/2024
Ai Sigg. Genitori degli alunni
¢ p.c. Al personale docente ¢ ATA
LORO SEDI

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero nazionale prevista per la giornata
del 24 maggio 2024 proclamata da C.8.L.E. (Confederazione Sindacale I.avoratori Europei).

St comunica che ’Organizzazione Sindacale C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei}), ha proclamato
uno sciopero per intera giornata di venerdi 24 maggio 2024, rivolto a tutto il personale docente ¢ ATA a tempo
determinato e indeterminato delle scuole pubbliche.

Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale “istruzione” di cui all’Art. 1
della legge 12 giugno 1990, n. 146 ¢ successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi
dell’art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa. Il giorno venerdi 24 maggio 2024 non sard quindi garantito il normale orario di
entrata e di uscita. Sara cura del genitore informarsi alle ore 7:45 per la scuola secondaria di I° grado, alle ore
8:00 per la scuola dell’Infanzia, alle ore 8:15 per la scuola primaria, della presenza in classe dell’insegnante.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’ Accordo Aran sulle nome di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

1) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
lo sciopero si svolgera il 24 maggio 2024 ¢ riguarda tutto il personale docente e ATA a tempo determinato e
indeterminato delle scuole pubbliche.

b) MOTIVAZIONI

* aumento pill oneroso adeguato allo standard europeo, riconoscimento buoni pasto come ai dipendenti del MIM,
Direzioni Regicnali e UU.S5.PP., estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e
grado, immediata ispezione in tutte quelle scuole dove i D.S. assumono decisioni illegali nei confronti del personale
{non applicazione CCNL), introduzione della figura dello psicologo esterno nelle strutture scolastiche dedicate al
personale che ne richiede |a prestazione.

¢) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

o~
* nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa Istituzione Scolastica, la organizzazione sindacale in oggetto
non ha presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti.



d) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Al sensi dell”art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica:

- Erogazione assegni indenpit;

- adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni, per il periodo di tempo
strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il
versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti. '

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Marta Teresa Frassetti
(Fimma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2 13.1..39/1993)




